
編號 公司名稱 申請日期及方式 名額 實習期間 實習上班時間 實習別及簡要工作內容 需求條件/專業能力 薪資及福利 實習地點

每週3-5天

部門A1.:研究四所-資通訊與網路經濟研究所(一)

1.資料蒐集

2.撰寫摘要、研究分析、協助研究計畫執行

3.計畫相關行政庶務

4.主管交辦事項

1.積極負責

2.對研究有興趣

3.願意學習

4.具團隊合作精神

由系所推薦，由台灣經濟研究院決定實習部門

1.不支薪

2.投保團保意外險

每週3-5天

部門A2.:研究四所-資通訊與網路經濟研究所(二)

1.資料蒐集

2.計畫相關庶務

3.辦理行政帳務及計畫經費報支

4.主管交辦事項

1.積極負責

2.對行政事務有興趣

3.邏輯清晰，有帳務管理概念

4.具團隊合作精神

由系所推薦，由台灣經濟研究院決定實習部門

1.不支薪

2.投保團保意外險

每週至少3天

部門A3.:研究五所-能源資源及環境經濟研究所(一)

1. 各國永續發展政策現況及趨勢

2. 協助永續發展獎評選行政業務

1.擅於與人溝通、細心、負責任

2.專長領域：ESG永續發展、淨零排放

由系所推薦，由台灣經濟研究院決定實習部門

1.時薪200元

2.投保勞保、勞退、健保、團保意外險

每週至少3天

部門A4.:研究五所-能源資源及環境經濟研究所(二)

1.企業TNFD報告研析

2.企業環保政策及規範研析

1.擅於與人溝通、細心、負責任

2.專長領域：環境工程、生態規劃、生物多樣性

由系所推薦，由台灣經濟研究院決定實習部門

1.時薪200元

2.投保勞保、勞退、健保、團保意外險

每週至少3天

部門A5.:研究七所-農業發展暨生物經濟研究所(一)

1.智慧農業發展趨勢

2.農業數位轉型調查

3.協助問卷催收、資料整理及對外聯繫

有耐心、擅於溝通、講話圓滑

由系所推薦，由台灣經濟研究院決定實習部門

1.時薪200元

2.投保勞保、勞退、健保、團保意外險

每週至少3天

部門A6.:研究七所-農業發展暨生物經濟研究所(二)

1.產業政策相關研究

2.數位推廣與政策溝通

3.協助辦理計畫對外活動之庶務及對外聯繫

1.細心負責、擅於溝通

2.對籌辦活動有經驗者

由系所推薦，由台灣經濟研究院決定實習部門

1.時薪200元

2.投保勞保、勞退、健保、團保意外險

配合學生時間安排

部門A7.:研究九所-新興市場與新興產業研究所

1.產業政策實證研究

2.探討各國AI相關政策

3.活動企劃

1.擅於溝通、責任感

2.具解決問題能力

由系所推薦，由台灣經濟研究院決定實習部門

1.時薪200元

2.投保勞保、勞退、健保、團保意外險

配合學生時間安排

部門A8.:資訊服務中心

1.數位行銷

2.數位影音

能將所學實作於個案產出

由系所推薦，由台灣經濟研究院決定實習部門

1.不支薪

2.投保團保意外險

5名

部門：第一所

■與部門之研究團隊共學

■研究方法討論

■研究計畫資訊蒐集、分析

■學士班(年級要求：大三以上)

■碩士班(優先考慮)

由系所推薦，由中華經濟研究院決定實習部門

4名

部門：經濟展望中心

■與部門之研究團隊共學

■研究方法討論

■研究計畫資訊蒐集、分析

■學士班(年級要求：三年級以上(2名))

■碩士班(2名)

由系所推薦，由中華經濟研究院決定實習部門

2-3名

部門：綠色經濟研究中心

▓與部門之研究團隊共學

▓研究計畫資訊蒐集、分析

▓碩士班

由系所推薦，由中華經濟研究院決定實習部門

3名 100小時/人
部門：第三研究所(許仁弘)

■其他（參與農業產業調查計畫之執行）

■學士班(年級要求：__大三升大四優先(其次是大二

升大三)___)

由系所推薦，由中華經濟研究院決定實習部門

1-2名 100小時/人

部門：第三研究所(陳馨蕙)

■參與研究計畫執行與研究報告撰寫

■其他（採購經理人指數之編制與發佈計畫: 與經理人電訪、記者會舉

辦、半年報會務安排、資料數據整理與建置

物價、金融、原物料與電價等數據資料整理

問卷調查資料整理數據與分析、EXCEL整理資料、美麗專業的圖表建置

等

■學士班(年級要求：__大三升大四___)

由系所推薦，由中華經濟研究院決定實習部門

1名 100小時/人

部門：第三研究所(蔡鳳凰)

■研究計畫資訊蒐集、分析

■參與研究計畫執行與研究報告撰寫

■碩士班

由系所推薦，由中華經濟研究院決定實習部門

C1
5月9日(星期五)前填寫本系114年暑期實習

報名系統表單及上傳檔案
1位

114年7月1日至

114年8月29日止
週一至週五9:00~18:00

鑽石生技投資股份有限公司

投資部

工作內容：協助投資部門完成相關專案，ex：投資之資料收集、分析、

彙整提出建議、投資論壇之籌備等

大三升大四或以上

對生技投資，無形資產鑑價、產業分析工作有興趣者

優先

休假/補休方式比照勞基法

月薪28,590元，另保: 勞保及提撥退休金

鑽石生技投資股份有限

公司：台北市中正區忠

孝西路一段66號34樓

C2
5月9日(星期五)前填寫本系114年暑期實習

報名系統表單及上傳檔案
1位

114年7月1日至

114年8月29日止 週一至週五9:00~18:00

合一生技股份有限公司

ESG領域(永續發展)

工作內容：學習ESG工作，ex：資料收集、分析、提出建議等

大三升大四以上

對ESG工作有興趣者優先

休假/補休方式比照勞基法

月薪28,590元，另保勞保及提撥退休金

合一生技股份有限公司

台北市中正區忠孝西路

一段66號35樓

中天生物科技股份

有限公司(集團)

C1.鑽石生技投資股

份有限公司-

楊泮池董事長

C2.合一生技股份有

限公司-

郭憲壽董事長

B

中華經濟研究院-

曹添旺董事長

連賢明院長

(需事先簽定MOU-

1110114社科院簽

訂)

5月9日(星期五)前填寫本系114年暑期實習

報名系統表單及上傳檔案

114年7月1日至

114年8月31日

(得依實際簽約日調

整實習期間)

實習生為「不支給薪酬」（無勞保、無勞

退），但會為其投保短期意外險，也會有

午餐津貼補助

台北市大安區長興街75

號

A
台灣經濟研究院-

張建一院長

5月9日(星期五)前填寫本系114年暑期實習

報名系統表單及上傳檔案
數名

114年6月9日至114

年9月5日止

(得依實際簽約日調

整實習期間)

台北市中山區德惠街16-

8號7樓


